
  

Neues Teammitglied gesucht!
Zwischen dem Thunersee, den beeindruckenden Bergen rund um Interlaken und dem weltbekannten Grindelwald sorgt die STI Bus AG für
zuverlässige und nachhaltige Mobilität. Als STI lieben wir es, die Menschen in unserer wunderschönen Region sicher, pünktlich und bequem
an ihr Ziel zu bringen. Hierzu ist eine moderne, sichere und zuverlässige IT-Infrastruktur unerlässlich. Du liebst es, die Dinge voranzubringen
und mit innovativen Ideen neue Wege zu gehen? Dann bist du bei uns genau richtig! Bei uns kannst du deine Kreativität einbringen, die
Digitalisierung und modernste Technologien wie KI und Cloud vorantreiben. An heissen Sommertagen kannst du dich übrigens direkt vor der
Türe in der Aare abkühlen. Aber nur, wenn du schwimmen kannst!

   ICT-Systemspezialist:in
Statt nur Systeme zu betreiben, gestaltest du
aktiv die Zukunft unserer ICT mit. Jede deiner
Entscheidungen unterstützt letztlich den
reibungslosen Ablauf unseres täglichen
Busbetriebs – und damit tausende Menschen,
die mit uns unterwegs sind.

Pensum
60 - 100%

 Arbeitsort
Thun

 Start
Per sofort oder nach
Vereinbarung

 Dauer
Unbefristet

Hauptaufgaben

Du führst moderne Technologien im Microsoft‑365‑Umfeld
ein und betreust sie, damit unsere Mitarbeitenden einfach,
sicher und effizient zusammenarbeiten können.
Mit deinem fachlichen Know-how in
Digitalisierungsprojekten vereinfachst du Abläufe,
entwickelst praxistaugliche Lösungen und trägst dazu bei,
dass die STI ihre Prozesse zukunftsgerichtete
weiterentwickeln kann. 
Du löst bestehende Systeme ab und implementierst
zukunftsfähige Plattformen, die unsere Organisation
langfristig stärken.
Mit deinem analytischen Denken und deiner verlässlichen
Art im 2nd‑ und 3rd‑Level‑Support sorgst du für einen
sichere Betrieb und findest Lösungen, die dem gesamten
Unternehmen weiterhelfen.
Mit deiner Sorgfalt in der Weiterentwicklung, im Betrieb
und in der Pflege unserer gesamten ICT‑Infrastruktur stellst
du sicher, dass Server, Clients und Cloud‑Dienste stabil
laufen.

Profil

Du verfügst über eine höhere Berufsbildung im Bereich der
Informatik, Informatiker:in EFZ oder eine vergleichbare
technische Fachausbildung.
Du bringst mehrere Jahre Erfahrung im ICT‑Umfeld mit und
hast ein breites, fundiertes technisches Verständnis –
insbesondere für Cloud‑Technologien, Server, Clients und
Grundkenntnisse im Netzwerkbereich.
Du arbeitest eigeninitiativ und lösungsorientiert – packst
an, denkst mit und treibst Themen vorwärts.
Du hast Freude an Aufbauarbeit und daran, Strukturen zu
verbessern statt sie nur zu verwalten.
Du bist mit Microsoft 365 vertraut, insbesondere Entra ID,
Exchange Online, SharePoint Online und digitalen
Technologien und möchtest dein Wissen kontinuierlich
erweitern.
Du arbeitest gerne mit Menschen zusammen, bringst dich
ein und möchtest Digitalisierungen gemeinsam
voranbringen.

  Interessiert?

Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen die du uns online übermittelst. E-Mail- und Printbewerbungen werden aus
Datenschutzgründen nicht berücksichtigt und nicht zurückgeschickt.

  Weitere Informationen  Ansprechperson HR  

Martin Zurbrügg
Leiter ICT
033 225 13 38

 
Sonja Graf
Bereichsverantwortliche HR
+41 33 225 13 88
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