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Unser Angebot

Abwechslungsreiche Ausbildung

Einheitliches Lohnsystem fiir alle Lernenden

13. Monatslohn

Generalabonnement 2. Klasse

6 Wochen Ferien pro Jahr

Kostenlibernahme des Schulmaterials

Kosteniibernahme der Fihrerprifung in den Fahrzeugkategorien B und C

Ausbildung

e Dauer: 4 Jahre

e Ausflihren von Diagnosearbeiten

e Reparaturen an der Fahrzeugelektrik

o (berbetriebliche Kurse ergénzen die praktische Ausbildung

Anforderungen

¢ Gute Schulbildung, von Vorteil auf Sekundarschulniveau
o |nteresse an Elektrik, Elektronik und Mechanik

¢ Rasche Auffassungsgabe

¢ Handwerkliches Geschick
[ ]
[

Kontaktfreude und gute Umgangsformen
Zuverlassige und exakte Arbeitsweise

Weiterbildung

Mit genligend Berufspraxis kannst du dich, z.B. als Automobildiagnostiker/in, Werkstattkoordinator/in etc.,
weiterbilden. Die Berufsmaturitat 2 ist bei Lehrabgangern sehr beliebt und wird als Vollzeitausbildung
oder berufsbegleitend angeboten.

Allgemeine Informationen

Wir bieten jedes Jahr eine Lehrstelle an
Lehrstellen werden ab August ausgeschrieben
Eine Schnupperlehre ist mdglich

Generelle Informationen unter berufsberatung.ch

Kontakt

STI Service AG
Marco Rossinelli
Grabenstrasse 36
Postfach

3602 Thun
0332251313




